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Приложение № ___ к Приказу Председателя 

Правления Национальной палаты 

предпринимателей Республики Казахстан от 

«___» ______ 20___г.  № ___ 

Профессиональный стандарт «Общественное здоровье»  

Глоссарий 

В настоящем профессиональном стандарте применяются следующие термины и 

определения: 

Бакалавриат – высшее образование, образовательные программы которого направлены 

на подготовку кадров с присуждением степени «бакалавр» по соответствующей 

специальности. 

Вид трудовой деятельности – выделенный завершенный этап технологического 

процесса, объединяющий занятия (профессии/должности) в профессиональный стандарт. 

Должность – определенная формальная позиция в институциональной иерархии 

организации, характеризующаяся нормативно закрепленной совокупностью определенных 

работ, задач, полномочий, степени ответственности, прав и обязанностей, требований к 

квалификации.  

Занятие – набор работ, осуществляемых на рабочем месте, приносящих заработок или 

доход, характеризующихся высокой степенью совпадения выполняемых основных задач и 

обязанностей.  

Знания – структурированные сведения предметной области, позволяющие человеку 

решать конкретные профессиональные задачи.  

Карта профессиональных квалификаций – систематизированное отображение 

занятий (профессий/должностей) по уровням квалификации в отрасли (виде трудовой 

деятельности) с установленными между ними взаимосвязями, карта профессиональной 

квалификации является приложением к отраслевой рамке квалификаций. 

Квалификация – признание ценности освоенных знаний, умений и компетенций для 

рынка труда, и дальнейшего образования, и обучения, дающее право на осуществление 

трудовой деятельности. 

Компетенция – способность человека, непосредственно проявляемая в 

профессиональной деятельности и позволяющая применять знания и умения для выполнения 

трудовых функций. 

Магистратура – послевузовское образование, образовательные программы которого 

направлены на подготовку кадров с присуждением степени «магистр» по соответствующей 

специальности. 

Навык – способность выполнять конкретные задачи и обязанности в рамках 

конкретного занятия, имеющая два признака:  

- уровень навыков – определяет сложность и объем выполняемых задач и обязанностей;  

специализация навыков – определяет характер и круг выполняемых задач и 

обязанностей, принимая во внимание область используемых знаний, используемые 

инструменты и оборудование, обрабатываемые или используемые материалы и виды 

производимых товаров и оказываемых услуг. 

Национальная система квалификаций – целостный комплекс правовых и 

институциональных регуляторов спроса и предложения квалификаций, обеспечивающих 

взаимосвязь отраслей экономики, рынка труда и системы профессионального образования и 

обучения. 

Национальный классификатор занятий – систематизированный перечень занятий 

(профессий/должностей), который отражает наименования занятий (профессий/должностей), 

применяемых на территории Республики Казахстан, и классифицирует их по уровню и 

специализации навыков в соответствии с видом выполняемых работ. 

Общественное здоровье – комплексная характеристика психического, физического и 



социального благополучия населения, отражающая усилия общества по ведению 

гражданами Республики Казахстан здорового образа жизни, включая здоровое питание, по 

профилактике заболеваний и травм, а также по предотвращению влияния неблагоприятных 

факторов среды обитания. 

Отраслевая рамка квалификаций – составная часть (подсистема) национальной 

системы квалификаций, представляющая собой рамочную структуру дифференцированных 

уровней квалификации, признаваемых в отрасли. 

Пользователь профессиональных стандартов – государственные органы, 

юридические лица, физические лица. 

Профессиональная задача (задача) – элемент трудовой функции, позволяющий 

декомпозировать функцию для выполнения единичных действий. 

Профессиональный стандарт в области здравоохранения – стандарт, определяющий 

требования к уровню квалификации, содержанию, качеству и условиям труда специалистов в 

области здравоохранения.  

Профильный специалист – медицинский работник с высшим медицинским 

образованием, имеющий сертификат по определенной специальности 

Разработчик – объединение работодателей и (или) организация, осуществляющая 

разработку профессиональных стандартов.  

Профессия – социально признаваемая и/или юридически фиксированная область 

возможного выполнения соответствующих трудовых функций, требующая владение 

комплексом знаний и умений, приобретаемых в результате специальной подготовки, 

подтверждаемых соответствующими документами об образовании и/или опыта работы. 

Специалист общественного здравоохранения – специалист, прошедший специальную 

профильную подготовку по профилактике болезней, продления жизни и укрепления здоровья 

населения путем организованных действий, предпринимаемых обществом на меж 

секторальном уровне. 

Трудовая функция (функция) – типичная работа (круг работ) в рамках этапа 

технологического процесса, состоящая из одной или нескольких профессиональных задач. 

При описании трудовых функций в карточках профессий профессиональных стандартов при 

необходимости могут быть указаны обязательные и дополнительные трудовые функции. 

Обязательные трудовые функции, в отличие от дополнительных, необходимо обязательно 

подтверждать при присвоении квалификации, а дополнительные трудовые функции могут 

быть описаны, как потенциальные трудовые функции, которые могут потребоваться для 

данной профессии в будущем. 

Умения – компоненты действия (действий) человека, основанные на знании и 

правильном его использовании для решения конкретных профессиональных задач. 

Уровень квалификации – обобщенные требования к знаниям, умениям и широким 

компетенциям работников, дифференцируемые по параметрам сложности, нестандартности 

трудовых действий, ответственности и самостоятельности. 

Уполномоченный орган в области здравоохранения (далее – уполномоченный орган) 

– центральный исполнительный орган, осуществляющий руководство и межотраслевую 

координацию в области охраны здоровья граждан Республики Казахстан, медицинской и 

фармацевтической науки, медицинского и фармацевтического образования, санитарно-

эпидемиологического благополучия населения, обращения лекарственных средств и 

медицинских изделий, качества оказания медицинских услуг (помощи). 

1. Паспорт Профессионального стандарта 

Название 

Профессионального 

стандарта: 

Общественное здравоохранение 

Номер 

Профессионального 

стандарта: 

 



Названия секции, 

раздела, группы, 

класса и подкласса 

согласно ОКЭД: 

М. Профессиональная, научная и техническая деятельность 

84 Государственное управление и оборона; обязательное социальное 

обеспечение  

84.1 Государственное управление общего характера, социально-

экономическое управление   

84.12  Регулирование деятельности учреждений, обеспечивающих 

медицинское обслуживание, образование, культурное обслуживание 

и другие социальные услуги, кроме социального обеспечения 

84.12.0 Регулирование деятельности учреждений, обеспечивающих 

медицинское обслуживание, образование, культурное обслуживание 

и другие социальные услуги, кроме социального обеспечения  

Q. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ И СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ, 

86 Деятельность в области здравоохранения  

86.9  Прочая деятельность по охране здоровья  

86.90  Прочая деятельность по охране здоровья 

86.90.0 Прочая деятельность по охране здоровья  

Краткое описание 

Профессионального 

стандарта: 

Профессиональная деятельность, направленная на реализацию и 

совершенствование   мероприятий по сохранению и укреплению 

здоровья населения, оценке основных показателей состояния здоровья 

населения, разработке управленческих решений в сфере общественного 

здравоохранения, обеспечению интеграции всех служб и всех уровней, 

мобилизация общества и обеспечение межведомственного 

взаимодействия в охране здоровья населения.  

С ростом уровня квалификации специалистов, каждый последующий 

уровень подразумевает выполнение функций предыдущего уровня и 

расширение их в соответствии с новыми компетенциями.  

2. Карточки профессий 

Перечень карточек 

профессий: 

Врач (или специалист) общественного 

здравоохранения 

6.1 - подуровень по ОРК 

Врач (или специалист) общественного 

здравоохранения 

6.2 - подуровень по ОРК 

Врач (или специалист) общественного 

здравоохранения 

6.3 - подуровень по ОРК 

 

КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Врач (или специалист) общественного здравоохранения 

Код: 2269-1-001 Врач общественного здравоохранения 

2269-1-007 Специалист общественного здравоохранения 

Код группы: 2269-1 Врачи-специалисты-профессионалы в области общественного 

здравоохранения  

Профессия: Врач (или специалист) общественного здравоохранения 

Другие возможные 

наименования 

профессии: 

Врач общественного здравоохранения-эпидемиолог 

Квалификационный 

уровень по ОРК: 

6.1 

Основная цель 

деятельности: 

Организация и реализация   мероприятий по сохранению и 

укреплению здоровья  населения Обеспечение санитарно-

эпидемиологического благополучия населения  и проведение 

профилактических и  противоэпидемических мероприятий . 

Трудовые функции: Обязательные 

трудовые 

функции: 

Трудовая 

функция 

№1 

Проведение социально-гигиенического 

мониторинга  причин и факторов риска 

возникновения и распространения среди 



населения инфекционных и 

неинфекционных заболеваний 

Трудовая функция 

№1: 

Проведение 

социально-

гигиенического 

мониторинга  

причин и факторов 

риска 

возникновения и 

распространения 

среди населения 

инфекционных и 

неинфекционных 

заболеваний 

 

 

 

Задача №1: Умения и навыки: 

Проведение 

эпидемиологичес

кого надзора за  

факторами риска 

инфекционных и 

неинфекционных 

заболеваний и 

анализа причин 

их 

распространения 

1. Умение связывать возникновение заболевания с 

влиянием неблагоприятных факторов окружающей, 

производственной или бытовой среды и предлагать     

мероприятия по предотвращению отрицательных 

неблагоприятных факторов среды на здоровье 

человека. 

2. Умение проводить эпидемиологический надзор 

(наблюдение за случаями возникновения ущерба 

здоровью за последствиями несчастных случаев и 

заболеваний для здоровья). 

3. Умение проводить надзора за факторами риска для 

здоровья (которые могут вызывать заболевания и 

состояния). 

4. Умение проводить экологический мониторинг 

(мониторинг за воздействием человека на экологию и 

климат). 

5. Умение составлять план исследования, используя 

эпидемиологические принципы, генерировать 

гипотезу исследования в области здравоохранения, 

обосновывать выбор статистических критериев. 

6. Умение обеспечивать регистрацию, учет и 

статистическую обработку данных инфекционной и 

неинфекционной заболеваемости. 

Знания: 

1. Знание основных принципов и методов 

эпидемиологического надзора за факторами риска 

инфекционных и неинфекционных заболеваний и 

анализа причин их распространения.  

2. Знание основных принципов географического 

распространения природноочаговых инфекций и 

методов их контроля. 

3. Знание правил организации и проведения 

профилактических и противоэпидемических 

мероприятий.  

4. Знание правовых основ деятельности специалистов 

госсанэпидслужбы. 

5. Знание принципов и методов организации 

профилактических мероприятий по предупреждению 

неблагоприятного влияния факторов окружающей 

среды на организм. 

6. Знание показателей состояния среды обитания и 

здоровья населения в системе социально-

гигиенического мониторинга. 

Задача №2: Умения и навыки: 

Организация 

эпидемиологичес

кого 

расследования с 

целью 

1. Умение определять потребности и разрабатывать 

мероприятия по реагированию организаций 

здравоохранения на риски и угрозы для здоровья. 

2. Умение организовывать проведение 

профилактических мероприятий среди населения  



установления 

причин и условий 

возникновения 

инфекционного и 

неинфекционного 

заболевания и 

разработки мер 

эффективного 

реагирования 

 

 

3.Умение проводить текущий и ретроспективный 

анализ инфекционной и неинфекционной 

заболеваемости. 

4. Умение определять причинно-следственные связи, 

планировать соответствующие профилактические и 

противоэпидемические мероприятия.  

5. Умение проводить отбор проб материала от 

контактных лиц в очаге заболевания, проб 

окружающей среды.  

6. Умение составлять акт расследования или карту 

эпидемиологического обследования очага. 

7. Умение разрабатывать защитные меры, 

направленные на обеспечение безопасности 

продукции и среды обитания. 

Знания: 

1. Знание принципов и методов определения 

потребности и разработки механизмов реагирования 

служб и организаций здравоохранения на риски и 

угрозы для здоровья. 

2. Знание принципов и методов организации 

профилактических мероприятий по предупреждению 

неблагоприятного влияния факторов окружающей 

среды на организм. 

3. Знание методов эпидемиологического  

обследования очага заболевания и методы 

эпидемиологического анализа.  

4. Знание нормативных правовых актов и других 

руководящих и методических материалов, 

регулирующих деятельность в области 

здравоохранения. 

Требования к 

личностным 

компетенциям 

1. Критическое  мышление 

2. Коммуникабельность; 

3.Навыки организации, самоконтроля и непрерывного  

совершенствование своей деятельности  

4.Навыки соблюдения норм санитарно-гигиенического режима 

организации здравоохранения и эпидемиологической безопасности 

окружающей среды. 

5. Ответственность; 

6. Умение быстро принимать решения. 

Связь с другими 

профессиями в ОРК 

6.1, 6.2, 6.3 Врач-эпидемиолог  

6.1, 6.2, 6.3 Врач санитарно-эпидемиологической службы 

Связь с ЕТКС или 

КС или другими 

справочниками 

профессий 

№ ҚР ДСМ-305/2020 

от 21 декабря 2020 

года 

16. Врач или специалист общественного 

здравоохранения (валеолог, эпидемиолог, 

статистик, методист) 

Связь с системой 

образования и 

квалификации 

Уровень образования: Специальность: Квалификация: 

Высшее медицинское 

образование /  

переподготовка*1 

Общественное 

здравоохранение 

Специалист общественного 

здравоохранения 

(опыт работы не требуется) 

                                                             
1 * - Данный уровень подготовки учитывается при условии, что специалист окончил обучение в период, когда в РК существовала 

данная траектория подготовки по указанной специальности 



или 

Высшее медицинское 

образование /  

переподготовка* 

Медико-

профилактическое 

дело 

Врач – эпидемиолог, 

Врач гигиены труда, 

Врач гигиены детей и 

подростков, 

Врач гигиены питания, 

Врач общей гигиены 

 (опыт работы не требуется) 

    

КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Врач (или специалист) общественного здравоохранения                                                                                          

Код: 2269-1-001 Врач общественного здравоохранения 

2269-1-007 Специалист общественного здравоохранения 

Код группы: 2269-1 Врачи-специалисты-профессионалы в области общественного 

здравоохранения  

Профессия: Врач (или специалист) общественного здравоохранения 

Другие возможные 

наименования 

профессии: 

Специалист по укреплению здоровья 

Врач-валеолог 

Квалификационный 

уровень по ОРК: 

6.2 

Основная цель 

деятельности: 

Организация и реализация   мероприятий по сохранению и 

укреплению здоровья  населения 

Трудовые функции: Обязательные 

трудовые 

функции:  

 

 

Трудовая 

функция 

№1 

Организация и проведение мероприятий 

по по сохранению и укреплению здоровья 

населения (общества) 

Трудовая 

функция 

№2 

Разработка и проведение оздоровительных 

мероприятий, проведение пропаганды 

здорового образа жизни, рационального 

питания. 

Трудовая функция 

№1: 

Организация и 

проведение 

мероприятий по 

сохранению и 

укреплению 

здоровья населения 

(общества).   

 

Задача №1: Умения и навыки: 

Выявление 

основных 

факторов, 

влияющих на 

состояние 

здоровья 

населения, 

определение 

приоритетных 

направлений по 

профилактике 

заболеваний 

1. Навыки организации и проведения мероприятий по 

сохранению и укреплению здоровья населения, 

снижению преждевременной смертности и выхода на 

инвалидность. 

2. Навыки выявления факторов риска здоровью 

населения. 

3. Навыки разработки мероприятий по коррекции 

образа жизни.  

4. Умение проводить наглядную агитацию и 

пропаганду здорового образа жизни, рационального 

питания. 

5. Навыки анализа влияния поведенческих, 

социальных и экологических детерминант на 

состояние здоровья населения 

6. Навыки разработки рекомендаций по сохранению 

и укреплению здоровья, коррекции образа жизни. 

7. Умение взаимодействовать со средствами 

массовой информации по вопросам формированию 

здорового образа жизни  

Знания: 

1. Знание социальной обусловленностиь здоровья и 

факторов, на него влияющих. 



2. Знание социологических методов исследования. 

3. Знание медико-социальных аспектов здоровья 

отдельных групп населения (женщин, детей и 

подростков, старшего поколения). 

4. Знание принципов и методов пропаганды 

грамотности в вопросах здоровья. 

5. Знание нормативных правовых актов и других 

руководящих и методических материалы, 

регулирующие деятельность в области 

здравоохранения. 

6. Знание средств, форм и методов пропаганды 

здорового образа жизни. 

7. Знание основ психологии, культурологии, 

социологии. 

8. Знание этических и правовых норм, регулирующих 

отношение человека к человеку. 

9. Знание трудового законодательства, правил и норм 

охраны труда, техники безопасности, 

производственной санитарии и противопожарной 

безопасности. 

Трудовая функция 

№2:  

Разработка и 

проведение 

оздоровительных 

мероприятий, 

проведение 

пропаганды 

здорового образа 

жизни, 

рационального 

питания. 

 

 

 

 

  

Задача №1: Умения и навыки: 

Организация  

проведения  

профилактически

х 

мероприятий 

среди населения 

 

1. Навыки организации взаимодействия со 

средствами массовой информации по вопросам 

формированию здорового образа жизни.  

2. Навыки организации и проведения наглядной 

агитации и пропаганды здорового образа жизни, 

рационального питания.  

3. Умение продвигать здоровье как образ жизни: 

понимать и эффективно использовать поведенческие 

модели на индивидуальном уровне и уровне 

популяций;  

4. Умение использовать навыки для внедрения и 

усиления программ и проектов по предотвращению 

инфекционных и неинфекционных заболеваний. 

5. Умение эффективно пользоваться современными 

каналами связи и цифровыми технологиями для 

повышения информированности населения о 

здоровом образе жизни 

Знания: 

1. Знание нормативных правовых актов и других 

руководящих и методических материалов, 

регулирующих деятельность в области 

здравоохранения РК.  

2. Знание медико-социальных аспектов здоровья 

отдельных групп населения (женщин, детей и 

подростков, старшего поколения). 

3. Знание основных стратегий профилактики, 

принципов и методов профилактического 

наблюдения за взрослым населением различных 

возрастных групп. 

Требования к 

личностным 

1. Целеустремленность. 

2. Организаторские способности.  



компетенциям 3. Предприимчивость.  

4. Коммуникабельность.  

5. Ответственность.  

6. Нервно-психологическая устойчивость.  

7. Умение работать в команде. 

8. Умение убеждать. 

9. Навыки соблюдения правил этики, деонтологии и субординации. 

10. Навыки организации, самоконтроля и непрерывного 

совершенствования своей деятельности. 

Связь с другими 

профессиями в ОРК 

6.1, 6.2, 6.3 Врач-эпидемиолог  

6.1, 6.2, 6.3 Врач санитарно-эпидемиологической службы 

Связь с ЕТКС или 

КС или другими 

справочниками 

профессий 

№ ҚР ДСМ-305/2020 

от 21 декабря 2020 

года 

16. Врач или специалист общественного 

здравоохранения (валеолог, эпидемиолог, 

статистик, методист) 

Связь с системой 

образования и 

квалификации 

Уровень образования: Специальность: Квалификация: 

Высшее медицинское 

образование /  

переподготовка*2 

Общественное 

здравоохранение 

Специалист общественного 

здравоохранения 

(Опыт работы по данной 

квалификации на уровне 6.1. 

не менее 5 лет) 

или 

Высшее медицинское 

образование /  

переподготовка* 

+ 

Повышение 

квалификации уровня 

6.2 (в объеме не 

менее 7 кредитов (210 

часов) в последние 5 

лет) 

Медико-

профилактическое 

дело 

Врач – эпидемиолог, 

Врач гигиены труда, 

Врач гигиены детей и 

подростков, 

Врач гигиены питания, 

Врач общей гигиены 

 (Опыт работы по данной 

квалификации на уровне 6.1. 

не менее 5 лет) 

 

КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Врач (или специалист) общественного здравоохранения                                                                                         

Код: 2269-1-001 Врач общественного здравоохранения 

2269-1-007 Специалист общественного здравоохранения 

Код группы: 2269-1 Врачи-специалисты-профессионалы в области общественного 

здравоохранения  

Профессия: Врач (или специалист) общественного здравоохранения 

Другие возможные 

наименования 

профессии: 

Врач-методолог 

Врач-статистик 

Квалификационный 

уровень по ОРК: 

6.3 

Основная цель 

деятельности: 

Ведение организационно-методической деятельности в медицинской 

организации    

Трудовые функции: Обязательные 

трудовые 

функции:  

Трудовая 

функция 

№1 

Оценка внешней среды медицинской 

организации (трудовая функция врача-

методолога) 

                                                             
2 * - Данный уровень подготовки учитывается при условии, что специалист окончил обучение в период, когда в РК существовала 

данная траектория подготовки по указанной специальности 

https://ppt.ru/docs/profstandarts/details/17044
https://ppt.ru/docs/profstandarts/details/17044


Трудовая 

функция 

№2 

Проведение анализа показателей, 

характеризующих деятельность 

медицинской организации, и показателей, 

характеризующих состояние здоровья 

населения (трудовая функция врача-

статистика) 

Трудовая функция 

№1: 

Оценка внешней 

среды медицинской 

организации 

(трудовая функция 

врача-методолога) 

Задача №1: Умения и навыки: 

Планирование 

потребности 

медицинской 

организации в 

ресурсах 

 

 

1. Навыки оказания организационно-методической 

помощи сотрудникам медицинской организации, 

подведомственным организациям и их работникам. 

2. Навыки проведения анализа объемов, видов и 

форм предоставления населению медицинской 

помощи. 

3. Навыки расчета показателей здоровья населения и 

показателей деятельности медицинской организации, 

подразделения. 

4. Навыки выявления факторов риска для здоровья и 

оценки спроса на медицинские услуги. 

5. Навыки проведения работ по внедрению 

передового опыта в организациях здравоохранения. 

6. Умение разрабатывать и внедрять методические 

материалы в области здравоохранения. 

7. Умение оценивать конечные результаты 

деятельности организаций здравоохранения. 

8. Навыки ведения учетно-отчетной медицинской 

документации. 

Знания: 

1. Знание социальной обусловленности здоровья и 

факторов, на него влияющих. 

2. Знание основных факторов, влияющих на образа 

жизни и медико-социальных аспектов важнейших 

заболеваний. Качество жизни. 

3. Знание медико-социальных аспектов здоровья 

отдельных групп населения (женщин, детей и 

подростков, старшего поколения). 

4. Знание основ организации лечебно-

профилактической помощи в больницах и 

амбулаторно-поликлинических организациях, скорой 

и неотложной медицинской помощи, службы 

медицины катастроф, санитарно-

эпидемиологической службы, лекарственного 

обеспечения населения. 

5. Знание основ социальной гигиены, организации и 

экономики здравоохранения, медицинской этики и 

деонтологии. 

6. Знание теории и методов санитарной статистики, 

статистики здоровья населения, статистики 

здравоохранения, вопросов международной 

статистики. 

7. Нормативные правовые акты и другие 

руководящие и методические материалы, 

регулирующие деятельность в области 



здравоохранения. 

Трудовая функция 

№2: 

Проведение анализа 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показателей, 

характеризующих 

состояние здоровья 

населения 

(трудовая функция 

врача-статистика) 

 

 

Задача №1: Умения и навыки: 

Организация 

учета, полноты 

регистрации и 

обеспечение 

сбора 

достоверной 

медико-

статистической 

информации 

 

 

1. Умение анализировать и   оценивать первичную 

статистическую информацию. 

2. Умение анализировать показатели, 

характеризующие деятельность медицинской 

организации, и показатели, характеризующие 

состояние здоровья населения. 

3. Умение определять статистические показатели, 

характеризующие работу организации 

здравоохранения. 

4. Умение осуществлять расчет и оценку 

демографических показателей здоровья населения. 

5. Умение анализировать медико-экономическую, 

социально-демографическую ситуацию, влияющую 

на деятельность медицинской организации. 

Знания: 

1. Знание методов анализа статистических данных. 

2. Знание принципов и методов организации 

статистического учета в медицинской организации и 

системе здравоохранения. 

3. Знание теории и методов санитарной статистики, 

статистики здоровья населения, статистики 

здравоохранения, вопросов международной 

статистики. 

4. Знание форм первичных документов по 

статистическому учету отчетности, положений и 

инструкций по их заполнению. 

5. Знание информационных систем в 

здравоохранении. 

6. Знание нормативных правовых актов и других 

руководящих и методических материалов, 

регулирующих деятельность в области 

здравоохранения. 

Требования к 

личностным 

компетенциям 

1. Аналитический склад ума. 

2. Ответственность. 

3. Коммуникабельность. 

4. Системное мышление. 

5. Лидерские качества. 

6. Навыки организации, самоконтроля и непрерывного 

совершенствования своей деятельности. 

7. Самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной 

информации. 

Связь с другими 

профессиями в ОРК 

6.1, 6.2, 6.3 Врач-эпидемиолог  

6.1, 6.2, 6.3 Врач санитарно-эпидемиологической службы 

Связь с ЕТКС или 

КС или другими 

справочниками 

профессий 

№ ҚР ДСМ-305/2020 

от 21 декабря 2020 

года 

16. Врач или специалист общественного 

здравоохранения (валеолог, эпидемиолог, 

статистик, методист) 

Связь с системой 

образования и 

квалификации 

Уровень образования: Специальность: Квалификация: 

Высшее медицинское 

образование /  

Общественное 

здравоохранение 

Специалист общественного 

здравоохранения 



переподготовка*3 (Опыт работы по данной 

квалификации на уровне 6.1. 

не менее 5 лет) 

или 

Высшее медицинское 

образование / 

переподготовка* 

+ 

Повышение 

квалификации уровня 

6.3 (в объеме не 

менее 7 кредитов (210 

часов) в последние 5 

лет) 

Медико-

профилактическое 

дело 

Врач – эпидемиолог, 

Врач гигиены труда, 

Врач гигиены детей и 

подростков, 

Врач гигиены питания, 

Врач общей гигиены 

 (Опыт работы по данной 

квалификации на уровне 6.2. 

не менее 5 лет) 

 

 

                                                             
3 * - Данный уровень подготовки учитывается при условии, что специалист окончил обучение в период, когда в РК существовала 

данная траектория подготовки по указанной специальности 

3. Технические данные Профессионального стандарта 
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